
 



 

 Адаптированной основной образовательной программы начального общего образования; 

 Адаптированной  основной образовательной программы основного общего образования. 

 

II. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Управляющий совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития  образовательных  услуг; 

 регламентации  образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее  собрание 

работников  трудового 

коллектива Школы 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 



Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано четыре предметных 

методических объединения: 

 методическое объединение учителей  начальных  классов; 

 методическое объединение учителей  гуманитарных  и  естественно-научных предметов; 

 методическое   объединение  учителей профильного труда и физической культуры;  

 методическое   объединение  учителей обучения на дому. 

 

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность организуется в соответствии  с: 

1. Законом Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. Законом Российской Федерации от 25.10.1991 №1807-1 «О языках народов Российской 

Федерации»; 

3.  Приказом  Министерства просвещения Российской Федерации от 24 ноября 2022 г. № 1026  

«Об утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»; 

4. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 19.12.2014 № 1599 «Об 

утверждении федерального образовательного стандарта образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

5. Приказом Министерства просвещения РФ от 22 марта  2021 г. № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования»; 

6. Приказом Министерства просвещения РФ от 11 февраля  2022 г. № 69 «О внесении изменений в  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22 марта 2021г.                № 115»; 

7. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 «Об 

утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и  обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

8. Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания»; 

9. Приказом Департамента образования и науки Кемеровской области от 14.09.2016 г. № 1579  «О 

направлении методических рекомендаций  по составлению учебного плана в образовательных 

организациях, реализующих основную адаптированную общеобразовательную программу  для 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными  нарушениями)»;  

10. Приказом Министерства образования Российской Федерации от 10.04.2002 № 29/2065-п «Об 

утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений для 

обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии»; 

11. Уставом муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Основная  

общеобразовательная школа для учащихся с ограниченными возможностями здоровья  № 2»; 

12. Адаптированной основной общеобразовательной программой начального общего образования 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная 

школа для учащихся с ограниченными возможностями здоровья № 2» (вариант 1); 

13. Адаптированной основной общеобразовательной программой начального общего образования 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная 

школа для учащихся с ограниченными возможностями здоровья № 2» (вариант 2). 



Таблица 2. Общая численность учащихся, осваивающих образовательные программы в 

2023 году 

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная общеобразовательная программа образования учащихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными  нарушениями) 

29 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального  

образования учащихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) 1-4 классы (вариант 1) 

53 

Адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

учащихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 5-9 

классы (вариант 1) 

136 

Адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

учащихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 1-4 

классы (вариант 2) 

36 

Адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

учащихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 5-9 

классы (вариант 2) 

31 

Всего в 2023 году в образовательной организации получали образование 285 учащихся. 

Переход и реализация ФАООП (УО) 

 С 1 сентября 2023 года Школа  перешла на обучение по  федеральной адаптированной 

общеобразовательной программе обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (сокращенно - ФАООП). Цель - создание единого образовательного пространства 

для обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Школа разработала и  приняла на 

педагогическом совете 28.08.2023 (протокол № 1) адаптированные  основные 

общеобразовательные программы – начального общего, основного общего образования, 

отвечающие требованиям федеральных образовательных программ, а также определила 

направления работы с участниками образовательных отношений для достижения планируемых 

результатов.  

 В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ 

(интеллектуальными нарушениями). Классы в зависимости от категории учащихся, вариантов 

адаптированных основных образовательных программ и СанПиН. 

 Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающие 

курсы, которые проводят учителя-логопеды, учитель-дефектолог и педагог-психолог. 

Применяются специальные методы, приемы и средства обучения и коррекционно-логопедической 

работы, в том числе специализированные компьютерные технологии, дидактические пособия, 

визуальные средства, обеспечивающие реализацию «обходных путей» коррекционного 

воздействия на речевые процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В 

образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов и приемов 

обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, изменения доминантного анализатора, 

включения в работу большинства сохранных анализаторов; использование ориентировочной 

основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания). 

 Содержание и качество подготовки учащихся 



Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2022/23 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении учащимися 

адаптированных основных образовательных программ. 

Таблица 5. Статистика показателей за 2022/23 год 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2022/23 учебный 

год 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 

2022/23), в том числе: 
280 

– начальная школа 98 

– основная школа 182 

2 Окончили  Школу и получили свидетельство об обучении 28 

 Итоговая аттестация учащихся 

Государственная итоговая аттестация для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья не предусмотрена. По итогам положительных годовых отметок из 28 учащихся 9-х 

классов к аттестации (экзамену) по трудовому обучению допущены  28 человек. По профилям 

«Штукатурно-малярное дело», «Швейное дело», «Подготовка младшего обслуживающего 

персонала», «Ремесло» экзамены проводились в оборудованных мастерских, подготовленных в 

соответствии с нормативными документами, рабочие места были снабжены необходимым 

оборудованием и материалами для практического задания и устного теоретического ответа 

учащихся, с соблюдением правил техники безопасности и охраны труда.  

Итоговая аттестация показала, что уровень подготовки выпускников соответствует 

требованиям к минимальному и достаточному  уровню  содержания программ по предмету: в 

целом учащиеся умеют пользоваться инструкционной картой, инструментами, владеют приемами 

работы, могут дать отчет о проделанной работе. Абсолютная успеваемость составила 100%, 

качество знаний - 68 %. Выпускники Школы продолжают обучение в специализированных 

профессиональных образовательных учреждениях Кемеровской области. 

 

Результаты итоговой  аттестации (экзамена) по трудовому обучению 

 за  2022-2023 учебный год 

 

 

В 2023 

голу 32%  

учащихся (97 человек) приняли участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, что 

свидетельствует о положительных результатах работы образовательного учреждения.  19% (52 

Профессионально-трудовое 

обучение 

Профили: 

Отметки «4» и «5» Отметка «3» 

- штукатурно-малярное дело 9 4 

-швейное дело 6 5 

-подготовка младшего 

обслуживащего персонала 
2 0 

Ремесло 2 0 

 Итого: 19 чел. –68%  8 чел.  –32% 



человека) учащихся являются победителями и призерами олимпиад, смотров, конкурсов, в том 

числе дистанционных, что в общей численности учащихся составляет 35 человек, из них - 

регионального уровня – 3% (6 человек);  федерального уровня – 2%  (4 человека), международного 

уровня – 0% (0 человек).  

 

IV. КАДРОВОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Общая численность педагогических работников Школы составляет 43 человека. Из общего 

количества педагогических работников 83 % (34 педагогов) имеют высшее образование, из них 

100 % - педагогическое, 12% (7 педагогов) имеют среднее профессиональное образование, из них 

100 % имеют образование педагогической направленности. Таким образом, в Школе  

педагогический коллектив на 100 % имеет образование педагогической направленности. 

Из общего числа педагогического состава 76 % (34 педагогов) по результатам аттестации 

имеют квалификационную категорию: 51% (22 педагога) - имеют высшую категорию, 28% (12 

педагогов) – первую категорию. 9 педагогов не имеют квалификационной категории, так как в 7 

педагогов в Школе работают первый год, 2 находятся в декретном отпуске. 

В Школе 7% педагогических работников (3 педагога) имеют педагогический стаж до 5 лет;   

33 % педагогических работников (14 педагогов) - педагогический  стаж свыше 30 лет. 

Численность педагогических работников в возрасте от 55 лет составляет 35 % (15 педагогов).  

За последние 5 лет повышение квалификации по профилю педагогической деятельности 

прошли 100%  педагогических и административных работников, из них 100 % педагогических и 

административных работников повысили квалификацию по применению в образовательном 

процессе федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Показатели образовательной 

деятельности (повышение квалификации/профессиональная переподготовка по профилю 

педагогической деятельности) свидетельствуют о положительных результатах работы 

организации по данному направлению, т.е. по применению в образовательном процессе ФГОС 

ОВЗ (УО).  

V. ИНФРАСТРУКТУРА 

В Школе  создана система электронного документооборота.  В библиотеке в наличии 

читальный зал, медиатека, средства сканирования и распознания текстов;  возможности работы на 

стационарных компьютерах нет.  Есть выход в Интернет с компьютера, расположенного в 

помещении библиотеки. Возможность пользоваться широкополосным Интернетом учащимся не 

предоставляется. Количество компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на одного 

учащегося – 0 единиц, т.к. учебный предмет «Информатика» не изучается. 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества 

единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учёте, в расчете на одного учащегося 

составляет – 10 единиц.  

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность – 

2863 кв.м., в расчете на одного учащегося составляет от 10,5 кв.м.  

Анализируя результаты самообследования,   Школой определены следующие задачи на 

2024 год: 

1. Продолжить мониторинг результативности образовательного процесса с целью 

обновления и индивидуализации содержания школьного образования. 

2. Расширять возможности использования информационных технологий в учебной и 

внеурочной деятельности. 



3. Активизировать   участие учащихся и  педагогов в олимпиадах и конкурсах различного 

уровня. 

           Показатели деятельности МКОУ «Школа № 2»  прилагаются.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIII. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса 

процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в 

соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 



На период самообследования в школе работают 52 педагога, из них 14 – внутренних 

совместителей. Из них один человек имеет среднее специальное образование и обучается в 

педагогическом университете. 

1. В 2022 году анализ занятий урочной и внеурочной деятельности, показал, что 20 процентов 

педагогов начальной, 15 процентов – основной, 10 процентов – средней школы и 10 процентов 

педагогов дополнительного образования нуждались в совершенствовании ИКТ-компетенций, а 

более 24 процентов всех учителей считали, что им не хватает компетенций для реализации 

обновленных ФГОС и ФОП. 

<...> 

Аналогичное исследование в 2023 году показало, что за год данные значительно улучшились: 13 

процентов педагогов начальной, 6 процентов – основной, 5 процентов – средней школы и 5 

процентов педагогов дополнительного образования нуждаются в совершенствовании ИКТ-

компетенций, и только 5 процентов всех учителей считают, что им не хватает компетенций для 

реализации обновленных ФГОС и ФОП. При этом стоит отметить, что среди 5 процентов 

учителей, испытывающих трудности в работе по обновленным ФГОС и ФОП, – вновь 

поступившие на работу в МБОУ «Школа № 1» с 1 сентября 2023 года. 

Общие данные о компетенциях педагогов, которые работают по обновленным ФГОС и ФОП, 

представлены в диаграмме ниже. 

 

Таким образом, полученные данные свидетельствуют о росте профессиональных компетенций 

учителей, эффективной работе с кадрами и выбранными дополнительными профессиональными 

программами повышения квалификации по реализации обновленных ФГОС и ФОП, 

совершенствованию ИКТ-компетенций. 

<...> 

2. Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного общего 

образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с 

изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию, показал достаточную готовность 

педагогических кадров. Так, 100 процентов понимают значимость применения такого формата 

заданий, 80 процентов педагогов не испытывают затруднений в подборе заданий, 20 процентов 



педагогов планируют применение данных заданий после прохождения соответствующего 

обучения. В связи с обязательным обеспечением условий формирования функциональной 

грамотности в план непрерывного профессионального образования педагогических кадров МБОУ 

«Школа № 1» включены мероприятия по оценке и формированию функциональной грамотности в 

рамках внутриорганизационного обучения и организации обучения по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации педагогов предметных и 

метапредметных профессиональных объединений. 

<...> 

3. Анализ кадрового потенциала МБОУ «Школа № 1» для внедрения требований обновленного 

ФГОС СОО в части обеспечения углубленного изучения учебных предметов и профильного 

обучения показывает, что 10 процентов педагогов не имеют опыта преподавания предметов на 

углубленном уровне в рамках среднего общего образования. В связи с чем принято решение о 

планировании адресной подготовки педагогов по выбранным обучающимися учебным предметам 

для углубленного изучения на уровне СОО, развитии системы наставничества и работы в парах. 

<...> 

4. С целью реализации ФОП в план непрерывного профессионального образования 

педагогических и управленческих кадров в МБОУ «Школа № 1» в 2023 году проведены 

мероприятия по повышению профессиональных компетенций педагогов для работы по 

федеральным рабочим программам. Организовано повышение квалификации педагогов для 

успешного внедрения федеральных образовательных программ в школе. 

<...> 

Итоги мероприятий к Году педагога и наставника 

В соответствии с Указом Президента РФ от 27.06.2022 № 401 «О проведении в Российской 

Федерации Года педагога и наставника», приказом от 17.01.2023 № 546 «Об утверждении плана 

основных мероприятий по проведению Года педагога и наставника в Энском муниципальном 

районе в 2023 году» и приказом от 18.01.2023 № 17 в МБОУ «Школа № 1» был сформирован 

организационный комитет по проведению в 2023 году мероприятий в честь Года педагога и 

наставника и утвержден план мероприятий. 

В период с января по декабрь 2023 года в соответствии с планом в школе было проведено 26 

мероприятий, в которых приняли участие обучающиеся, педагоги и родители. 

Анализ результатов показал. что 2023 году повысилась на 15 процентов активность учителей в 

профессиональных конкурсах разных уровней. Участие в профессиональных конкурсах 

федерального, регионального и муниципального уровней приняли 30 (45%) педагогов, что 

свидетельствует о грамотной и эффективной работе управленческой команды по реализации плана 

мероприятий к Году педагога и наставника в 2023 году. Информация об участии представлена в 

таблице. 

Название конкурса Ф. И. О. педагога Результат 

Всероссийский конкурс «Учитель будущего» Смирнова И.А. Призер регионального 

этапа 

Всероссийского конкурса педагогических 

работников «Воспитать человека» 

Федорова Л.А. 

Громова Т.В. 

Сертификаты 

участников 

Городской конкурс «Время профессионалов» Суркова А.П. Победитель 



<...> <...> <...> 

Мероприятия к Году педагога и наставника активизировали включение учителей в 

наставничество. Количество наставнических пар «учитель – учитель» увеличилось с 6 до 16, 

количество наставнических пар «ученик – ученик» выросло с 10 до 25. 

Итоги аттестации педагогических кадров в 2023 году 

Аттестация педагогов МБОУ «Школа № 1» в 2023 году учебном году проходила в целях 

подтверждения соответствия занимаемой должности и в целях установления квалификационной 

категории. В ходе аттестации была обеспечена публичность представления результатов 

деятельности педагогов: 

 через выступления на педагогических советах; 

 открытые уроки, воспитательные мероприятия. 

По итогам 2023 года в процедуре аттестации на соответствие занимаемой должности приняли 

участие 10 педагогов. Аттестация проводилась с присутствием педагогических работников, 

решение принималось открытым голосованием большинством голосов членов аттестационной 

комиссии МБОУ «Школа № 1», присутствующих на заседании. Признаны соответствующими 

занимаемой должности – 10 педагогов. 

Не принимали участие в процедуре аттестации 4 педагога: 3 из них проработали в занимаемой 

должности менее двух лет в МБОУ «Школа № 1», 1 педагог имеет лист нетрудоспособности более 

4 месяцев подряд. 

Заявление на аттестацию в целях соответствия квалификационной категории подали 17 педагогов: 

 3 педагога – на первую квалификационную категорию; 

 5 педагогов – на высшую квалификационную категорию; 

 4 педагога – на категорию «педагог-методист»; 

 5 педагогов – на категорию «педагог-наставник»; 

По результатам аттестации 3 педагогам установлена первая квалификационная категория, 5 

педагогам – высшая квалификационная категория, 4 педагогам – квалификационная категория 

«педагог-методист», 5 педагогам – квалификационная категория «педагог-наставник». 

Таким образом, по итогам 2023 учебного года имеют актуальные результаты прохождения 

аттестации: 

 5 педагогов – квалификационную категорию «педагог-наставник»; 

 4 педагога – квалификационную категорию «педагог-методист»; 

 54 педагога – высшую квалификационную категорию; 

 22 педагога – первую квалификационную категорию; 

 8 педагогов – аттестованы на соответствие занимаемой должности. 

IX. КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Анализ применения ЭСО в МБОУ «Школа № 1» при реализации основной образовательной 

программы начального общего образования показывает следующее: 



 3 процента педагогов в рамках урочной деятельности допускают одновременное 

применение обучающимися более двух устройств, что запрещено санитарными 

правилами (п. 3.5.2 СП 2.4.3648-20); 

 2 процента обучающихся используют мобильные средства связи для обучения, что 

запрещается (п. 3.5.3 СП 2.4.3648-20). 

Таким образом, заместителю директора по УВР МБОУ «Школа № 1» необходимо провести 

разъяснительную работу с педагогами по применению ЭСО в учебном процессе. 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) в МБОУ 

«Школа № 1» составляет 95 процентов. В образовательном процессе используются ЭОР, 

включенные в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, утвержденный 

приказом Минпросвещения от 04.10.2023 № 738. 

<...> 

X. КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 5721 единица; 

 книгообеспеченность – 100 процентов; 

 обращаемость – 3578 единиц в год; 

 объем учебного фонда – 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Таблица 22. Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3131 2139 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 2000 1300 

4 Справочная 96 41 

5 Языковедение, 

литературоведение 

150 67 

6 Естественно-научная 136 35 

7 Техническая 30 10 

8 Общественно-политическая 85 37 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2023 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню, утвержденному приказ Минпросвещения от 21.09.2022 

№ 858. Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школе необходимо закупить до 

сентября 2024 года. Также составлен список пособий, которые нужно будет списать до даты. 



В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 1338 дисков, сетевые 

образовательные ресурсы – 60, мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) – 300. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Фонд дополнительной литературы 

оцифрован полностью. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических 

изданий и обновление фонда художественной литературы. 

В течение 2023 года администрация Школы пополнила фонд электронных учебников на 70 новых 

изданий. Это позволило удовлетворить потребность в таких изданиях во время дистанционного 

обучения. 

<... 

XI. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 33 учебных кабинета, 21 из них оснащен 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 два компьютерных класса; 

 столярная мастерская; 

 кабинет технологии для девочек; 

 кабинет ОБЖ (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный тир» и др.). 

В Школе есть учебный кабинет для инвалидов и лиц с ОВЗ. Кабинет расположен на первом этаже. 

Доступ к кабинету осуществляется через вход, оборудованный пандусом. 

На втором этаже здания оборудованы спортивный и актовый залы. На первом этаже оборудованы 

столовая и пищеблок. 

Асфальтированная площадка для игр на территории Школы оборудована полосой препятствий: 

металлические шесты, две лестницы, лабиринт. Предусмотрена площадка для оздоровительных 

занятий для инвалидов и детей с ОВЗ. 

Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20. Мебель в 

классах расположена в соответствии с ростом и возрастом обучающихся. Парты и стулья 

помечены цветовой маркировкой в соответствии с ростовой группой. Покрытие столов и стульев 

не имеет дефектов и повреждений. 

Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах данного цикла: расстановка 

мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные расстояния от классной доски 

до первого и последнего ряда столов, рабочие места закреплены за учащимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и режиму 

проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля температуры воздуха. 



Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, уголки 

безопасности. 

Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в соответствии с 

перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Кабинеты оснащены комплектами: 

 наглядных пособий; 

 карт; 

 учебных макетов; 

 специального оборудования, 

в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Кабинеты для изучения предметных областей «Русский язык и литература», «Родной язык и 

родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы», «Искусство», 

«Технология», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» оснащены 

комплектами: 

 наглядных пособий; 

 карт; 

 учебных макетов; 

 специального оборудования, 

в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Кабинеты физики, химии и биологии оснащены лабораторно-технологическим оборудованием в 

соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. 

Все кабинеты оснащены следующими техническими, электронными и демонстрационно-

наглядными средствами обучения: персональный компьютер, проектор, интерактивная доска <...>. 

Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. 

В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила поведения 

учащихся. Оформлены выставки лучших детских работ. Кабинеты оформлены эстетично. 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2023 года, показывает 

положительную динамику в сравнении с 2022 годом по следующим позициям: 

 материально-техническое оснащение МБОУ «Школа № 1» позволяет обеспечить 

реализацию основных образовательных программ с применением дистанционных 

образовательных технологий на уровне начального общего, основного общего и среднего 

общего образования на 100 процентов в отличие от прежних 65 процентов; 

 качественно изменилась оснащенность классов – 93 процента (вместо 65% в 2022 году) 

оснащены лабораторно-технологическим оборудованием в соответствии с перечнем, 

утвержденным приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804, 100 процентов 

кабинетов (вместо 85% в 2022 году) оснащены техническими, электронными и 

демонстрационно-наглядными средствами обучения: персональный компьютер, 

проектор, интерактивная доска <...>. 

При этом полный анализ оснащенности кабинетов согласно требованиям нового ФГОС основного 

общего образования по предметным областям «Русский язык и литература», «Родной язык и 



родная литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы» показал частичное 

оснащение комплектами наглядных пособий, карт, учебных макетов, специального оборудования, 

которые обеспечивают развитие компетенций в соответствии с программой основного общего 

образования. В связи с чем административно-управленческой командой МБОУ «Школа № 1» 

принято решение о направлении ходатайства учредителю с целью решить вопрос пополнения 

материальной базы. Также в план работы включены мероприятия по проведению анализа 

оснащенности кабинетов естественно-научного цикла специальным лабораторным оборудованием 

с учетом специфики Школы и перспектив развития инженерного направления для проведения 

лабораторных работ и опытно-экспериментальной деятельности в соответствии с программой 

основного общего образования для последующего принятия соответствующих решений. 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2023 года. 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 915 

Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 369 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 447 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 99 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по 

результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

422 (46,1%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 4,3* 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 4,2* 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, 

от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 

11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11-го 

класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые не 

получили аттестаты, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые не 

получили аттестаты, от общей численности выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 

9-го класса 

человек 

(процент) 

10 (11%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 

11-го класса 

человек 

(процент) 

6 (7%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

45 (5%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в 

том числе: 

человек 

(процент) 

25 (2,7%) 

− регионального уровня 24 (2,6%) 

− федерального уровня 1 (0,1%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

100 (11%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

915 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 52 

− с высшим образованием 0 

− высшим педагогическим образованием 51 

− средним профессиональным образованием 0 

− средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

30 (58%) 



− с высшей 16 (31%) 

− первой 14 (27%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

17 (33%) 

− до 5 лет 15 (29%) 

− больше 30 лет 2 (4%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

19 (47%) 

− до 30 лет 12 (23%) 

− от 55 лет 7 (14%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние пять лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

35 (73%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

20 (42%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы 

от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на 

одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в 

ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

915 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете 

на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

 

* В 2023 году средний балл ГИА-9 по русскому языку и математике рассчитывается на основании 

обобщенных результатов по ОГЭ и промежуточной аттестации обучающегося из ДНР. 



Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС по уровням общего 

образования. 

В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны ООП НОО и ООО, учителя 

прошли обучение по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 

по тематике ФГОС -2021. Результаты реализации ООП НОО и ООО по ФГОС-2021 показывают, 

что Школа успешно реализовала мероприятия по внедрению ФГОС-2021. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые 

имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают квалификацию, что позволяет 

обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся. 

Педагоги Школы владеют высоким уровнем ИКТ-компетенций. 

Результаты ВПР показали среднее качество подготовки обучающихся Школы. Кроме этого, стоит 

отметить, что педагоги Школы недостаточно объективно оценивают обучающихся. 

С 1 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 № 371-ФЗ МБОУ 

«Школа № 1» приступила к реализации ООП всех уровней образования в соответствии с ФОП. 

<...> 
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